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Тел.: +49-151-51-40-88-52, whatsApp; +380 67-748-57- 24,  telegram, viber,
E-mail: n.d.maksuta@ukr.net


Позиція: менеджер, адміністратор проектів, тренер, психолог.
Назва організації: д.в. Фізична особа-підприємець.
[bookmark: _GoBack]Спеціалізація: тренер, менеджер проектів, психолог.
Кількість років роботи за позицією:  понад 20 років 
Громадянство: Україна.

Опис основних обов’язків за позицією: розробка соціальних та психолого-педагогічних проектів («Психологічна допомога дітям Донбасу, що постраждали від війни» 2015\16 рр канадська організація SSS «Stabilization Support Services» за підтримки посольства Великої Британії, Маріуполь; «Жінки, мир безпека» 2014\2015 рр жінки ВПО всі регіони України; «Школа життєвого успіху» 2009\21рр, Київ, Чернігів) навчальних програм і тренінгів; управління проектами; проведення тренінгів; модерація; організація роботи на місцях, включно з логістичним супроводом, розробка і адаптація організаційно-методичних  матеріалів для психологів, тренерів та учасників; написання звітів, висновків і пропозицій розвитку проектів.	

Кваліфікаційний досвід: управління проектами, участь у проектах (тренер, психолог, модератор) з питань інтеграції постраждалого населення, психологічної підтримки дітей, що постраждали від війни, врегулювання конфліктів, гендерної політики, домашнього насильства, 
Досвід проведення тренінгів для ВПО, представників неурядових організацій, органів місцевого самоврядування та місцевих держадміністрацій, бізнесу, консалтингові послуги.

Додаткова освіта: 
· Канадський проект організації SSS (Київ) – тренінги з медіативних технік, домашнього насильства та подолання наслідків конфліктів, надання психологічної підтримки дітям 2015р.;
· Фінляндія (Гельсінкі) - система державної служби  у набір, навчання персоналу – 2002 р.;  
· Бельгія (Брюссель) – організація освіти,  набір, оцінка персоналу держслужби – 2002 р.; 
· Канада  (Оттава) – система освіти та  оцінки персоналу держслужби – 2004р.; 
· Польща (Варшава, Люблін) – ISO державній службі та в освітній галузі -  2006р.; 
· Нідерланди (Гаага) – підготовка тренерів для Школи вищого корпусу державних службовців – 2009р. , 
· Проект ПРООН в Україні 2010-2011рр  – цикл тренінгів для тренерів з гендерних питань та питань насильства;
· Проекту Канадського інституту урбаністики 2011-2012рр – цикл тренінгів по стратегічному розвитку регіонів 
Основна освіта:
· 2001р.      Українська академія державного   управління  при   Президентові України - магістр       
                 державного управління.
· 1982р.       Київський державний педагогічний   інститут Ім. О.М.Горького, методист,викладач    
                        педагогіки і психології.
· 1975р.       Прилуцьке педагогічне училище ім. І. Я. Франка  - вихователь. 

Діяльність:
 
Менеджер, тренер:
 2009  - 01. 2022    Центр підвищення кваліфікації   державних службовців міста Києва, Тренерський                        
                               центр Прокурорів України: гендерна  політика, психологічна допомога дітям, 
                               таймменеджмент, лідерство, професійне, емоційне  вигорання, домашнє насильство, 
                               оцінка персоналу,  конфліктологія, стратегічний розвиток, кар`єрне зростання.
200 9 -  2011          Школа вищого корпусу державної служби – лідерство, стратегічний розвиток. 
2010  - 2012  Програма  розвитку ООН в Україні -  гендерна  політика, тренінги в регіонах. 
2011  - 2012  Проект  Канадського інституту урбаністики – стратегія розвитку регіонів, тренінги  в регіонах. 
2014  - 2021  Центр сім`ї та дітей КМДА -  насильство в сім`ї, інтеграція ромів, за підтримки урядуНімеччини 
2014 – 2016  Канадська неурядова організація Stabilization Support Services  (SSS) – проект  «М иротворення в   
                       Україні – роль жінок»  тренінги в регіонах, модератор круглих столів, семінарів. 
2015 – 2016  Менеджер проекту SSS «Психологічна  підтримка дітей,  що постраждали внаслідок конфлікту на   
                       Донбасі» тренінги з психологами з питань  робота з дітьми,  що постраждали внаслідок конфлікту  
                       на Донбасі та домашнього насильства.
2018              Модерація круглих столів за проектом «Музику чути крізь стіни»
Додаткова:
2010 - д.ч           Менеджер проектів, бізнес-тренер, спеціаліст  з консалтингу, кадрового аудиту, питань роботи з        
                            персоналом. 
2005 - 2014        Голова Всеукраїнського благодійного фонду «Освіта України». 
2007 - 2013        Головний редактор журналу «Світ виховання». 
2003  - 2020       Засновник гімназії «Пріоритет». 
 2009  - д.ч         Автор і керівник наукового психолого-педагогічного проекту   «Школа життєвого успіху».  
Основна професійна:
2012  - 2013         начальник відділу з управління персоналом Фонду гарантування вкладів фізичних осіб    
 2009  - 2010        начальник управління міграції Державної міграційної служби України, 5р.,3к.  
2003  -  2009        начальник відділу кадрів,  державної служби та протоколу Держфінпослуг України,  5р., 3к.                                                                
2001 -  2003         начальник відділу кадрів державної  служби   департаменту кадрової роботи, 7 р., 4 к.  МОН                                          
1993  -  2001        головний спеціаліст Головного управління     керівних  і науково-педагогічних кадрів МОН
1989  - 1993       методист Республіканського учбово-методичного кабінету  Міністерства народної освіти 
1982 -   1989        викладач  педагогіки Київського педучилища № 2
1975  -  1982        вихователь  дошкільного закладу № 6  заводу «Арсенал»
Мови:
 українська – рідна, російська – вільно, німецька, французька – базовий рівень.
Підтвердження:
Я, яка підписалася, підтверджую, що ці дані правильно описують  мене, мою кваліфікацію та мій досвід. Я розумію, що навмисне викривлення фактів може призвести до дискваліфікації.
Вересень 2022 Максюта Наталія 
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